Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena v sulade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zakon) a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskor$ich predpisov a Zakonom NR
SR €. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zadkonov

medzi

Strednou edbornou skolou dopravnou, Skolska 66, 911 05 Trenéin

v zastapeni: Ing. Michaela Pardubicka

ICO: 17 055 202

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo adtu: SK93 8180 00600 0070 0024 5034
Email: sekretariat@dopravna.sk

(daiej len ,,8kola®™)

a
Pocnikom: Meste Dubnica nad Vahom, Bratislavska 434/9,
018 41 Dubnica nad Vihom
v zastipeni: Magr. et Mgr. Peter Wolf
ICO: 00317 209
Email: michaela.masrnova@dubnica.eu

(d’alej len ,,podnik®)

(d’alej len .. zmluvné strany®) za tychto podmienok:

Clinok L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie arealizacia praktického vyuCovania Ziakov Strednej
odbornej Skoly dopravnej v sulade s poZiadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre
prislusny odbor.

Clanok I1.
Druh éinnosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
adoplneni niektorych zakonov sa bude odborny vycvik uskutoéfiovat’ cvi¢nou alebo
produktivnou pracou spoéivajicou poskytovanim sluzieb alebo vykondvanim pracovnych
¢innosti, zodpovedajticich povolaniu, skupine povolani alebo odbornym ¢innostiam, na ktoré
sa ziak v prislusnom Studijnom odbore pripravuje.






Clanok II1.
Miesto konania praktického vyucovania

Odborny vycvik sa bude realizovat’ v prevadzke podniku: Mesto Dubnica nad Vahom,
Bratislavska 434/9, 018 41 Dubnica nad Vahom.
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. Clanok IV, ,
Casovy rozsah praktického vyu€ovania, jeho dlzka a dei jeho zacatia

. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyuCovacou jednotkou jeden vyucovaci den, ktory

u Ziakov treticho ro¢nika trva Sest’ vyucovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie ¢as
v trvani Sest'desiat minit. Prestévky pocas vyucovania st rovnaké ako u zamestnancov.

. Zaciatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskor o 7:00 hodine, ukonCenie

vyucovania ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

. Praktické vyulovanie sa bude realizovat’ individudlnou formou.
. Praktické vyucovanie za€ina ditom 19.01.2023 do 30.06.2025.

. Odportc¢ané trvanie odbornej praxe u zamestnavatel'a je cca od 8:00h do cca 14:00h.

Clanok V.
Pocet ziakov

. Pocet ziakov, ktori sa ziCastnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

3. ro¢aik | Ziak $tudijného odboru 3759 K komer¢ny pracovnik v doprave

. Menny zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat’ odborny vycvik je uvedeny v prilohe ¢€.1, ktora

tvori neoddelitelni sicast tejto zmluvy. V pripade zmien bude vypracovana nova priloha.

Cléanok VI.
Pocet pedagogickych zamestnancov a inStruktorov

. Strany sa dohodli, Ze pocet pedagogickych zamestnancov, ktori buda viest' praktické

vyufovanie bezprostredne a priamo bude 0. Pocet pedagogickych zamestnancov na vedenie
ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Pocet instruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. InStruktor zabezpecuje vedenie a dozor pri precviCovani zrucnosti Ziakov, pricom moze

viest’ najviac troch ziakov v jednom vyu€ovacom dni. InStruktor musi spifiat’ podmienky na
vykon ¢innosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a instruktorov je uvedeny v prilohe &. 1,

ktora tvori neoddelitel'nu stcast’ tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbornej vychovy hradi skola, néklady na in§truktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej i odbornej <¢innosti inStruktorov vykondva riaditel’ Skoly, zastupca

riaditela pre pedagogické CcCinnosti, manazér pre odbormné adudlne vzdelévanie,
majster odbornej vychovy a kontrolné organy v zmysle vyhlaSok a usmerneni Ministerstva
Skolstva Slovenskej republiky.
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Clanok VIL

Opatrenia na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola pou¢i ziakov o vSeobecnych zésadach dodrziavania bezpecnosti a ochrany zdravia na

pracoviskdch praktického vyu€ovania, zaroven na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
inStruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizécie.

Organizécia je povinna vytvarat’ podmienky pre bezpecné a zdravie neohrozujice praktické
vyuCovanie v stlade s platnymi vSeobecne zavéznymi pravnymi predpismi.

. Pocas praktického vyucovania s Ziaci povinni pouzivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé Cinnosti stanovuji prislusné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, ndradie a pracovné pomdcky pre vykon
Cinnosti z vlastnych zdrojov.

. 'V pripade pracovného urazu Ziaka zabezpe¢i organizacia spisanie zdznamu o pracovnom

traze v zmysle zakona NR SR ¢. 124/2006 Z. z. BOZP v platnom zneni.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpecnosti zabezpecuje inStruktor a majster
odbornej vychovy.

. Pri vykone odbornej praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na

dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti Skoly

Skola sa zavézuje:

1.

2
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Odovzdat" v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktori budi vykonavat
odborny vycvik, ako prilohu €. 1 a informativny obsah odbornej praxe ako prilohu ¢. 2.
Poucit’ zZiakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vSeobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadif’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beZnom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. Skola nezodpoveda za pripadné $kody vzniknuté podniku v désledku &innosti alebo konania

ziakov.
Zabezpecit pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného vycviku.

.V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia Skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

&
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Urcit pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku vo svojej prevadzke uvedenej v zahlavi
tejto zmluvy.

. Vykonévat’ odborny vycvik Ziakov pod dozorom instruktora.
. V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného

pracovnika ako inStruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a ¢innost’ Ziakov na
pracovisku. Kdpie povereni poskytntit’ Skole.

. Vytvorit pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odbornej praxe bol

kvalitny, hospodérny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, st

v stilade s tematickym plénom a neohrozujt ich zdravie a mravnost’.

P
]






=]

L

. Ak pozaduje neStandardné obledenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpeCenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ surCenymi pracovnikmi  Skoly votazkach pedagogickych aj

administrativnych a umoznit’ im kontrolu na pracovisku po predchadzajucom dohovore.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych inStruktorov v zmysle vSeobecne zévdznych

pravnych predpisov.

Clanok X.
Zaveredné ustanovenie

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢iti a to od 19.01.2023 do 30.06.2023.

. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizacie praktického

vyuCovania v zmysle tejto zmluvy a v savislosti s fiou budu riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych strén.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnu inak, je mozné dohodu ukon¢it pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany sjednomesaénou vypovednou lehotou nasledujicou od prvého diia
nasledujiceho mesiaca po doruceni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypoved'ou bez
vypovednej iehoty, mozno ukoncit’ tiiio dohodu vtedy, ak déjde k poruseniu zmluvou uréene;j
povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych podmienok.

. Prévne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluSnymi

ustanoveniami Obcianskeho zdkonnika a ostatnych vSeobecne zdvdznych pravnych
predpisov.

. Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrZi jedno

vyhoiovenie.

. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili a na

znak stihlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

. Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami a G¢innost’

dnom nasiedujicim po dni jej zverejnenia.

V Trencine, dna: V Dubnici nad Vidhom, dia:

GDPR
srvseavarteMissinsrdsarrasranrsriavanrnassanereiined  cerssessssesesesmsasseasasursesananesushsnsinecansantan
Ing. Michaela Pardubicka Megr. Peter Wolf
poverena riadenim $koly priméator mesta






Prilcha €. 1:

Zoznam pedagogickych zamestnancov, inStruktorov, Ziakov, Casovy rozsah vyucovacej
povinnosti

Zoznam pedagogickych zamestnancov $koly zodpovednych za realizaciu:
1. Mgr. Janka Kratinov4, tel.: +421903132366, e-mail: janka.kratinova@gmail.com

2. Magr. Slavka Vrandkova, tel.: +421902 284 641, e-mail: vranakovaslavka@centrum.sk
Zodpovedny za organizaciu praktického vyucovania:
Ing. Peter Machac, tel.: +421948513810, e-mail: machac.peter@dopravna.sk

Zoznam instruktorov podniku:
1. Be. Miroslav Faltejsek, e-mail: michaela.masrnova@dubnica.eu

Roc¢nik 3
Trieda {ILB
Studijny odbor 3759 K komerény pracovnik v doprave
Meno ¥iaka Datum | vy diioch v tf%dni | Na pracovisku
narodenia
Sofia Zuchovska 04.07.2005 | stredu, alebo Stvrtok 8:00-14:00h

Rozsah vyucovace] povinnosti:

* pre ziakov 3. ro¢nika je 6 hodin denne v ¢ase od 7:00 do 22:00 hod.

Zmenu prilohy vypracoval: (uvddza sa pri zmene)
Diia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmene)



-



Priloha é&. 2:
Informativny obsah odborného vycviku

Odborny vvevik:

Cielom je nadobudnutie arozSirenie teoretickych a praktickych poznatkov a vedomosti
z problematiky logistiky v doprave a G¢tovnictva v stilade so SkVP v podmienkach praxe.

Podl'a charakieru ¢innosti organizacie zamerat' odborny vycvik najméd na Vami vybrané poloZky
uvedené v tabul'ke. V Mesaénom vykaze praktického vyucovania zapisuje Ziak skutocna
pracovnu €innost’.

T Majetok podniku a zdroje jeho krytia - d¢tovanie

Povinnosti prevadzkovatel'a a poverenej osoby Stivaha

Povinnosti obsluhy moterovych vozikov Stivaha v pohybe

Poziadavky na odbornu kvalifikaciu Uttovanie na stivahovych tétoch

Prepravné vzfahy vo vnutrostatnej cestnej doprave Uttovanie na stivahovych a vysledkovych tétoch
LoZné opericie Zistovanie a i¢tovanie vysledku hospodérenia

Tuzemskeé pracovné cesty Synteticka a analytické evidencia

Marketingové aktivity v dopravnom podniku

Prevédzkové predpisy vo valtrostainej zeleznicnej Ramcova uctova osnova pre podnikatel'ov

doprave
Podmienky prepravy voziiovej zasielky Uttova skupina 21 Peniaze

Zodpovednost’ z prepravnej zmluvy v Zelezniénej doprave Uttovanie o bankovych tétoch

Vytvorenie firmy v i¢tovnom programe Uttovanie o peniazoch na ceste
Sklady a skladové karty v i¢tovnom programe Uttovanie o bankovych tiveroch
Prijem tovaru na sklad v tétovnom programe Uttovanie na finanénych tétoch
Vydaj tovaru zo skladu v (¢tovnom programe Ugtova trieda 3 Zidtovacie vztfahy
[nventira skladu v programe Alfa plus Uétovanie vzt'ahov v obchodnom styku
Prijem zésob na sklad Uttovanie dani

Vydaj zasob zo skladu Vypocet mzdy

Evidencia zdsob Uttovanie mzdy

Inventarizacia zasob Uttova trieda 1 Zasoby

Balenie tovaru Evidencia zésob

Podnikanie v cestnej doprave Oceiovanie zasob pri predaji
Podnikanie v cesinej doprave Uétovanie zasob

Poistenia v dopravnom podniku

Dopravné poistenia Ostatné manualne ¢innosti $pecifické pre podnik







Priloha ¢. 3;

Zéaznamovy list Ziaka na praktickom vyucovani

ZAZNAMOVY LIST ZiAKA Z PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

Meno a priezvisko Ziaka Roénik [11.

Skolsky rok/polrok

2022/23

Zamestnavatel

Instruktor:

Studijny odbor
3759 K komercny pracovnik v doprave

Stredna cdborna skola dopravna
Skolské 66, 911 05 Trengin

MOV SOS:

Kritérium

Pridelené body
Pocet

Maximalne body

Pocet

1. Aplikovanie ziskanych vecdomosti - schoprost aplikovat vedomosti do
konkrétnej situdcie na zdkiade teoretickych poznatkov a porozumenia vztahov
a pravidiel.

10b

2. Praktické zruénost - spésobilost sprdvne, rychlo, s malou ndmahou
vykondvat urcitd pracovnu innost na zdklade osvojenych vedomosti a
predchadzajicej praktickej cinnosti.

10b

3. Samostainé rietenie Gioh - schopnost samostatne vykondvat prdcu,
samostaine pldanovat a organizovat vlasind prdcu, samostatne sa rozhodovat
a konat.

10b

4. Kvalita vysiedku prace - schopnost spinit presne vsetky parametre tlohy
(produktu, ¢innosti...), dodrZat pracovné postupy a dodriat stanoveny termin
odovzdania Glohy.

10b

5. Dodrziavanie pravidie!, disciplina - schopnost dodrZiavat interné smernice,
dohody s inStruktorom, previdld suvisiace s BOZP, PO a iné.

10b

6. Proaktivny pristup - schopnost prevziat zodpovednost, reagovat o vyrovnat
sa s axymikolivek situdciami, prispievat svojimi ndvrhmi na riesenie situdcii.

10b

Pocet bodov celkom

60b

DAEUM: o eeianes
POdpis MOV SOS: ...t seceseecee s

Odportcany prepoéet bodov pre klasifikaciu Ziaka z predmetu odborny wevik:

Podpis hlavngho inStruktora/inStruktora: ... ciiieierecinincsserensnnas

Priradeny
podet
bodov

%
UspeSnost
i fiaka

! Slovny popis dosiahnutia celkového stupiia vykonu
| Ziaka na praktickom vyuZovani
| v predmete odborny vycvik/odborna prax

Klasifikacia Skoly -
stupefi prospechu
vyjadreny znamkou

(48 - 60 b)

80% -
100%

Vykon ¥iaka naditandardne splfia poZiadavky
odbornej sposobilosti vo vaésine oblasti sledovanych
kritérii.

1-vyborny

(39- 47 b)

85% - 79%

Vykon #izka naditandardne splfia poZiadavky
odbornej spdsobilosti vo viacerych oblastiach
sledovanych kritérii.

2 - chvalitebny

(31-38Db)

51% - 64%

Vykon Fiaka splfia poziadavky odbornej sposobilosti
vo vietkych oblastiach sledovanych kritérii..

3 - dobry

(19-30b)

31% - 50%

Vykon vykazuje nedostatky, Ziak nespliia niektoré
oblasti odbornej spdsobilosti sledovanych kritérii.

4 - dostatoény

(0-18b)

do 30%

Vykon nespifia poziadavky odbornej spdsobilosti vo
vacsine oblasti sledovanych kritérii.

5 - nedostatoény







Priloha €. 4: Mesaény vykaz praltického vyucovania Ziaka

Strednd odborna sSkola dopravnd Mesiac:

Adresa Skoly:

IAdresa pracoviska praktického vyucovania (PPV):

Skolska 66, 911 05 Trenéin

Zamestnavatel:

Meno Ziaka:

Datum

Vykondvana skutoénd pracovnd &innost

Podpis Ziaka

Podpis hl.
instruktora/inStruktora

Odpracované hodiny
spolu:

Klasifikacia Ziaka za uvedené obdobie (zndmka):

Podpis hl. instruktora/intru

ktora/majstra odbornej vychovy:

Podpis vedtceho zmeny/vyroby a pod.:

Pozn.: Mesaény vykaz PV Ziaka vypifia a spracovéva ¥iak (okrem hodnotenia Jiaka 2a mesiac znambkou).
HI. indtruktor/indtruktor /majster odbornej vychovy a riadiaci pracovnik potvrdia spravnost tidajov.
Pracovny list odovzdd Ziak na konci kalenddrneho mesiaca $kole, majstrovi odborného vycviku.







ZAZNAM O OBOZNAMENI ZIAKOV

VSTUPNA INSTRUKTAZ Z BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA PRI
PRACI (BOZP) A Z OCHRANY PRED POZIARMI (OPP)

Organizécia:
(peciatka)

Viastnoru¢nym podpisom potvrdzujem, Ze som sa zacastnil(a) vstupnej instruktaze BOZP a OPP a bol(a)
som oboznameny(d) s obsahom zakladnych pravnych a ostatnych predpisov tykajicich sa dodrziavania
pravidiel BOZP a OPP.

Bol{a) som oboznameny(aj:

* s postupom pri viastnom pracovnom Uraze, resp. pri Graze spoluzamestnanca,

= so zasadami bezpeCnej prace, bezpecného spravania a pohybu po organizacii,

= so zésadami nevykonévat' prace, ktorymi som nebol(a) povereny (a), alebo nemam na vykon
tychto préc oprévnenie, resp. kvalifikdciu a zruénost,,

= nepouzivat' v praci alkoholické napoje ani iné omamné latky a prostriedky, nenastupovat’ pod ich
vplyvom do précs,

= 50 zakazom fajcenia,

»  okamzite oznamit’ svojmu instruktorovi kazdu situaciu, o ktorej sa domnievam, Ze predstavuje
bezprostredné ohirozenie zdravia alebo Zivota méjho, resp. inych oséb.

Som si vedomy(a) povinnosti dodrziavat’ uvedené pokyny a zasady s ktorymi som bol(a) oboznameny(a),
ktorym sorn porozumel(a) 2 na znak sthiasu podpisal(a).

|
Par. ¢. Priezvisko a meno Ziaka Datum narodenia Podpis Ziaka

h

Datum:

Podpis Bkolitela: ..o








