VSEOBECNE ZAVAZNE NARIADENIE MESTA DUBNICA NAD VAHOM

€. 9/2019

zo dna 12.12.2019

O rozsahu socialnych sluzieb, o spésobe avyske uhrad za poskytované socialne sluzby
v Zariadeni pre seniorov Dubina, m.r.o. — kombinované zariadenie, Pod hajom 1291/119,
Dubnica nad Vahom.

Mesto Dubnica nad Vahom podla ustanoveni § 6 ods. 1 a § 11 ods. 4, pism. g) zakona ¢. 369/1990
Zb. o obecnom zriadeni, v zneni neskorSich predpisov a § 72 ods. 2 zakona ¢&. 448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbach a ozmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o zZivnostenskom podnikani
(zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov pre Uzemie mesta Dubnica nad Vahom.

vydava

VSeobecne zavazne nariadenie mesta ¢. 9/2019

Clanok I.
Uvodné ustanovenie

Toto VZN upravuje rozsah a blizSie podmienky v Zariadeni pre seniorov Dubina, m. r. o, Pod hajom
1291/119, Dubnica nad Vahom (dalej len ,Zariadenie Dubina®) pri poskytovani socialnych sluzieb
podla zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢&. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky z&kon) v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
o socialnych sluzbach®) v zariadeni pre seniorov (dalej len ,ZpS®) a v Specializovanom zariadeni (dalej
len ,SZ%).

Clanok 1.
Posobnost’ mesta

Toto VZN ustanovuje podmienky, na zaklade ktorych mesto Dubnica nad Vahom (dalej len ,mesto®)
pri vykone svojej samospravnej pdsobnosti v sulade so zakonom o socialnych sluzbach upravuje a
urcuje:

a) podrobnosti o rozsahu poskytovanych socialnych sluZieb v Zariadeni Dubina — ZpS a Sz,

b) vySku uhrady za poskytovanie socialnych sluzieb, spdsob uréenia a platenia uhrady od

prijimatelov socialnej sluzby,

c) spOsob uréenia uhrady a vySku uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu v ¢leneni podla

odbornych, obsluznych a dalSich €innosti,

d) podmienky stravovania v Zariadeni Dubina,

e) vySku stravnej jednotky,

f) podmienky poskytovania osobného vybavenia prijimatela socialnej sluzby,

g) podmienky Uschovy cennych veci prijimatelov socialnej sluzby.

] Clanok III.
Ucastnici pravnych vzt'ahov pri poskytovani socialnych sluzieb

Ugastnici pravnych vztahov pri poskytovani socialnych sluZieb v Zariadeni Dubina podla tohto VZN
su:
a) prijimatel socialnej sluzby (dalej len ,prijimatel*),

b) poskytovatel socialnej sluzby (dalej len ,poskytovatel*) — Zariadenie Dubina.



Clanok IV.
Rozsah nevyhnutnych socialnych sluzieb poskytovanych v ZpS

1. V ZpS sa poskytuje socialna sluzba:
a) fyzickej osobe, ktora dovfsila déchodkovy vek, je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby a jej
stupen odkazanosti je najmenej IV.,
b) fyzickej osobe, ktora dovfSila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v tomto
zariadeni potrebuje z inych vaznych dévodov.

2. VZpSsa
a) poskytuje
. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby (odborna €innost),
. socialne poradenstvo (odborna &innost),
. socialna rehabilitacia (odborna €innost),
. ubytovanie (obsluzna Cinnost),
. stravovanie (obsluzna Cinnost),
. upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva (obsluzna ¢innost),
. osobné vybavenie (dalSia ¢innost),
. o8etrovatelsk4 starostlivost
b) utvaraju podmienky na uschovu cennych veci (dalSia €innost),
¢) zabezpeduje zaujmova Cinnost (dalSia €innost).

ONO AR WN =

3. Ak ma zariadenie na to vytvorené podmienky, mbdze vykonavat muzikoterapiu, arteterapiu,
canisterapiu, biblioterapiu, hydroterapiu, aromaterapiu, €innostnu terapiu alebo dalSie &innosti,
ktoré zakon o socialnych sluzbach neupravuje, za u€elom zvySenia kvality poskytovanej socialnej
sluzby v sulade s § 15 ods. 3 zakona o socialnych sluzbach.

Clanok V.
Podrobnosti o stravovani v ZpS

1. Stravnikmiv ZpS su:

a) prijimatelia, ktorym sa poskytuje socialna sluzba v ZpS,
b) zamestnanci Zariadenia Dubina pracujuci v Casti ZpS.

2. Dal$imi stravnikmi méozu byt:

a) zamestnanci inych organizacii, ktori vykonavaju na zaklade dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru €innost, suvisiacu s prevadzkou Zariadenia Dubina,

b) zamestnanci organu, ktory vykondva kontrolnu €innost v Zariadeni Dubina,

c) Studenti, v Case vykonavania praxe v Zariadeni Dubina.

3. Stravovanie fyzickych os6b podla ods. 1 — 2 sa zabezpeluje pripravou stravy v stravovacej
prevadzke Zariadenia Dubina nachadzajucej sa v areali ZpS.

4. Strava prijimatefom v ZpS sa poskytuje v sulade so zasadami spravnej vyzivy, s prihliadnutim na
vek a zdravotny stav prijimatefov a podla uréenych stravnych jednotiek.

5. Diétna strava sa poskytuje na zaklade odporuc¢ania oSetrujuceho lekara.

6. Poskytovatel poskytuje prijimatelom celodenné stravovanie. Za celodenné stravovanie
prijimatelov sa povazuju rafajky, desiata, obed, olovrant a veCera. Pri diabetickej diéte sa za
celodenné stravovanie povazuju ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era a druha vecera. V ZpS
sa pripravuje strava racionalna, Setriaca, diabeticka a neslana.

7. Prijimatel socialnej sluzby v zariadeni s celoronou pobytovou socialnou sluzbou s poskytovanim
stravovania je povinny odobrat v ramci tejto socialnej sluzby aspori dve jedla denne, z ktorych
jedno musi byt obed alebo vecera.



10.

Bod 7 sa nevztahuje na prijimatela socialnej sluzby v ZpS, ktory nie je odkazany na pomoc inej
fyzickej osoby pri Ukonoch sebaobsluhy podla prilohy €. 3 prvého bodu zakona o socialnych
sluzbach a pri Ukonoch starostlivosti o svoju domacnost podra prilohy €. 4 Casti Il pism. a) az d) a
f), nebol pozbaveny spdsobilosti na pravne ukony a jeho spdsobilost na pravne ukony nebola
obmedzena, ak ma toto zariadenie vytvorené priestorové podmienky, materialne podmienky a
hygienické podmienky na pripravu stravy tymto prijimatefom socialnej sluzby alebo tento prijimatel
socialnej sluzby si stravovanie zabezpedi inak.

Strava sa pripravuje podla jedalneho listka zostaveného pre kazdy druh podavanej stravy.
Jedalny listok sa zostavuje tyzden vopred. Zostavovanie jedalneho listka je mozné prispdsobit
sezonnosti roénych obdobi, zvyklostiam danej lokality a pripomienkam stravnikov. Zakladna
zasada pri zostavovani jedalneho listka je dodrzZiavanie stravnej jednotky.

Jedalny listok zostavuje stravovacia komisia, ktorej ¢lenmi su hlavna sestra, vedulca stravovacej
prevadzky a zvoleni zastupcovia prijimatelov socialnej sluzby. Jedalny listok schvaluje lekar.

Clanok VI.
Vyska uhrady za stravovanie v ZpS

Stravna jednotka pre prijimatefla, ktorému sa poskytuje socialna sluzba v ZpS, je finanéna norma
priemernych ndkladov na potraviny pouzité na vyrobu jedla a za celkovli hodnotu stravy sa
povazuju naklady na suroviny a rezijné naklady na pripravu stravy. Prijimatel uhradza priemerné
finanéné naklady na potraviny pouzité na vyrobu jedal a ¢ast rezijnych nakladov na pripravu a
vydaj stravy.

(Priloha &. 1 — cennik stravovania v ZpS.)

Upravu stravnej jednotky ako i tpravu celkovej hodnoty jednotlivych druhov jedal vykonava riaditel
Zariadenia Dubina na zaklade dodatku k tomuto VZN, po schvaleni Mestskym zastupitelstvom v
Dubnici nad Vahom.

Vydavky na potraviny (suroviny) pri poskytovani starostlivosti v ZpS sa zvySuju o0 10,00 € na
kalendarny rok na prijimatefa, na prilepSenie stravy po¢as sviatkov.

Clanok VII.
Vyska uhrady za ubytovanie v ZpS

Na ucely uréenia uhrady za byvanie sa povaZuje:

a) prisluSenstvo obytnej miestnosti, predsien, kuchyna, WC, kupelfia,

b) vybavenie obytnej miestnosti, najma I6Zko, stél, stolitka, skrine, svietidla, zaclona,

c) spolocné priestory, najma spoloCenské miestnosti, kniznica, jedaleni, kaplnka, chodba,
schodiste, priestory telocvi€ne a rehabilitacie,

d) vybavenie spolo¢nych priestorov, najma svietidlo, stdl, stoli¢ka, zaclona

e) vecné plnenia spojené s byvanim, najma vykurovanie, dodavka teplej a studenej vody,
uzivanie vytahu, dodavka elektrickej energie, odvadzanie odpadovych vdd, odvoz odpadu
a vybavenie zariadenia spolo€nou televiznou anténou.

Vyska uhrady za byvanie sa ur€uje podfa m2 obyvanej plochy.
(Priloha &. 2 — cennik ubytovania v ZpS)

Clanok VIII.
Vyska uhrady za poskytované sluzby podla stupna odkazanosti v ZpS

Za poskytované sluzby, ktoré uhradza prijimatel podla stupfna odkazanosti 1. az VI., su povazované
najma:

1.

odborné &innosti okrem ¢innosti, za ktoré prijimatel neplati tuhradu v sulade s § 72 ods. 6 zakona
o socialnych sluzbach. Uhrada za odborné &innosti nie je G&tovana prijimatelom sociélnej sluzby
v I. stupni a prijimatefom, ktori su do zariadenia prijati z inych vaznych dévodov, ak nie su
odkézani na pomoc inej fyzickej osoby.



2. obsluzné Cinnosti: najma upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva.

3. dalSie ¢innosti, ktorymi su:
a) utvaranie podmienok na:
I. poskytovanie nevyhnutného oSatenia a obuvi,
II. Uschovu cennych veci,
lll.  zaujmovu €innost,
b) poskytovanie:
I. osobného vybavenia,
Il. nevyhnutného oSatenia a obuvi,
Ill. prepravy,
c) poziciavanie pomdcok,
d) zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

4. Cennik uhrad za poskytované socialne sluzby podla stupfa odkazanosti na pomoc inej fyzickej
osoby v ZpS je v prilohe &. 3 tohto VZN.

5. Prijimatelia, ktori s do ZpS prijimani z inych vaznych dévodov, budu platit Uhradu za sociélnu
sluzbu ako prijimatelia v I. stupni odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby.

) Clanok IX.
Uhrada za uzivanie elektrospotrebi¢ov v ZpS

V zaujme skvalitnenia socialnych sluzieb sa Zariadenie Dubina mdze rozhodnut’ poskytovat aj dalSie
sluzby:
- prijimatelia v ZpS pouzivaju viastné elektrické spotrebie, najma elektrickd ruru, pracku, indukény
vari€¢, mikrovinnu raru, chladni€ku, mrazni¢ku, chladni¢ku s mrazni¢kou.
(Priloha &. 4 - cennik uhrad za pouzivanie uvedenych elektrospotrebicov)

Fyzickej osobe, ktora nastipi do Zps po ucinnosti tohto VZN a je odkdzana na pomoc inej fyzickej
osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podla prilohy &. 3 zakona o socialnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov nie je umoznené pouZzivanie vlastnej pracky v bytovej jednotke. Novy prijimatel
socialnej sluzby si méze do Zps priniest svoju chladni¢ku do objemu max. 50 | triedy A+.

Clanok X.
Osobné vybavenie v ZpS
1. Zariadenie Dubina poskytuje osobné vybavenie prijimatelovi, ktorému poskytuje sociélnu sluzbu
v ZpS formou celoro€ného pobytu, a ktory si nevie alebo nemézZe osobné vybavenie zabezpedit
sam.
2. Za osobné vybavenie na Ucely poskytovania socialnej sluzby v ZpS sa povazuje Satstvo, obuv,

hygienické potreby a iné veci osobnej potreby.
3. Za nevyhnutné oSatenie a obuv sa povazuje aj pouzité oSatenie a obuv.

] Clanok XI.
Uschova cennych veci v ZpS

1. Socialne pracovniCky ZpS prevezmu na pozZiadanie od prijimatelov do uUschovy cenné veci
vratane vkladnych kniZiek, o Uschovu ktorych poZziada prijimatel pri zadati poskytovania
socialnej sluzby v ZpS alebo pocas jej poskytovania na zaklade zmluvy o Uschove.

2. BlizSie podrobnosti Uschovy cennych veci ma Zariadenie Dubina upravené vo vnutornej
smernici.
3. Po umrti prijimatefa v ZpS su veci z Uschovy vydané iba dedicovi alebo dediCom na zaklade

pravoplatne ukonéeného dedi€ského konania. Postup ich nahlasenia do dedi¢ského konania
a postup pri ich vydani ma Zariadenie Dubina upravené vo vnutornej smernici.
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Clanok XII.
Spodsob uréenia uhrad v ZpS

Pri uréeni vysky Uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu v ZpS Zariadenie Dubina postupuje
podla § 72, 72a a 73 zakona o socialnych sluzbach a tohto VZN.

Prijimatel plati Ghradu za poskytovanu socialnu sluzbu v ZpS podfa prijmu a majetku.

Prijem prijimatela na UCely platenia uhrady za socialnu sluzbu sa zistuje podlfa osobitného
predpisu, ktorym je zakon ¢&. 447/2008 Z. z.

Zariadenie Dubina uréuje sumu uhrady za socialnu sluzbu v ZpS, spdsob jej uréenia a platenia
zmluvou o poskytovani socialnej sluzby v sulade s tymto VZN.

Prijimatel neplati uhradu v ZpS za:

a) tlmocenie,

b) krizovu pomoc poskytovanu prostrednictvom telekomunikaénych technolégii,
¢) podporu samostatného byvania,

d) preventivnu aktivitu,

€) pomoc pri uplatiiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

f) socialne poradenstvo,

g) socialnu rehabilitaciu.

Uhradu za socidlnu sluzbu vZpS plati prijimatel za kalendarny mesiac, v ktorom sa
prijimatelovi socialna sluzba v ZpS poskytuje, najneskdér do 15. dia prislusného kalendarneho
mesiaca. Pri za€ati alebo pri ukon€eni poskytovania socialnej sluzby v ZpS poc€as kalendarneho
mesiaca, plati prijimatel za tento mesiac odo dfa zacatia poskytovania socialnej sluzby v ZpS
pomernu Cast uhrady podla poctu dni, pocas ktorych sa prijimatelovi poskytuje socialna sluzba
Vv ZpS.

Uhrada za socialnu sluzbu v ZpS v kalendarnom mesiaci na prijimatela sa uréuje nasobkom
poctu dni v kalendarnom mesiaci a vySky dennej Uhrady za poskytované odborné, obsluzné
a dalSie Cinnosti.

Prijimatel v ZpS neplati uhradu za odborné, obsluzné a daldie &innosti po€as nepritomnosti
v ZpS okrem uhrady za ubytovanie, ak volné miesto nie je na prechodny &as obsadené inou
fyzickou osobou a prijimatel a poskytovatel sa nedohodnu inak.

Clanok XIIl. .
Rozsah nevyhnutnych socialnych sluzieb poskytovanych v SZ

V 8Z sa poskytuje socialna sluzba predovsetkym fyzickej osobe, ktora dovf$ila déchodkovy vek,
je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V (podla prilohy
€. 3 zakona o socialnych sluzbach) a mé zdravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova
choroba, Alzheimerova choroba, skler6za multiplex, demencia rézneho typu etiolégie.

2. V8Zsa:

a)

b)

poskytuje:

1) pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby (odborna innost),

2) socialne poradenstvo (odborna &innost),

3) socialna rehabilitacia (odborna €innost),

4) ubytovanie (obsluzna ¢innost),

5) stravovanie (obsluzna Cinnost),

6) upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva (obsluzna €innost),
7) osobné vybavenie (dalSia ¢innost),

8) oSetrovatelska starostlivost.

zabezpedluje:
1. rozvoj pracovnych zruénosti (odborna ¢innost),



2. zaujmova Cinnost (dalSia ¢innost).

¢) utvaraju podmienky na:
1. ischovu cennych veci (dalSia ¢innost).

3. Ak ma zariadenie na to vytvorené podmienky, mdze za ucelom zvySenia kvality poskytovanej
socialnej sluzby vykonavat muzikoterapiu, arteterapiu, canisterapiu, biblioterapiu, hydroterapiu,
aromaterapiu a ¢innostnu terapiu alebo dalSie Cinnosti, ktoré zakon o socialnych sluzbach
neupravuje, za Uc€elom zvySenia kvality poskytovanej socialnej sluzby v sulade s § 15 ods. 3
zakona o socialnych sluzbach.

Clanok XIV. )
Podrobnosti o stravovani v SZ

1. Stravnikmiv SZ su:
a) prijimateliav Sz, 5
b) zamestnanci Zariadenia Dubina pdsobiaci v SZ.

2. Dalgimi stravnikmi mézu byt:
a) zamestnanci inych organizacii, ktori vykonavaju na zaklade dohéd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru &innost, stvisiacu s prevadzkou Sz,
b) zamestnanci organu, ktory vykonava kontrolnu €innost' v Zariadeni Dubina,
c) Studenti v Case vykonavania praxe v Zariadeni Dubina.

3. Stravovanie sa zabezpecuje pripravou stravy v stravovacej prevadzke nachadzajucej sa v areali
ZpS.
4, Do SZ sa zo stravovacej prevadzky v aredli ZpS prevaza pripravena strava v termonadobach

resp. v termoportoch, podla platnych hygienickych predpisov.

5. Strava sa poskytuje v sulade so zasadami spravnej vyzivy, s prihliadnutim na vek a zdravotny
stav stravnikov a podla uréenych stravnych jednotiek.

6. Diétna strava sa poskytuje na zaklade odporucania oSetrujuceho lekara.

7. Zariadenie Dubina v ramci pobytovej socialnej sluzby v SZ poskytuje celodenné stravovanie. Za
celodenné stravovanie sa povazuju rafajky, desiata, obed, olovrant a vecera. Pri diabetickej
diéte sa za celodenné stravovanie povaZzuju ranajky, desiata, obed, olovrant, ve€era a druhd
vecera. V zariadeni sa pripravuje strava raciondlna, Setriaca, diabeticka a neslana.

8. V SZ s prijimatelia sociélnej sluzby zaradeni v V. a VI. stupni. Prijimatelia prevazne nie su
schopni sebaobsluhy. Prijimatel je povinny odoberat minimalne tri jedla denne (ranajky, obed,
vecera).

9. Strava sa pripravuje podla jedalneho listka zostaveného pre kazdy druh podavanej stravy.

Jedalny listok sa zostavuje tyzderi vopred. Zostavovanie jedalneho listka je mozné prispdsobit
sezénnosti ronych obdobi, zvyklostiam danej lokality a pripomienkam stravnikov. Zakladna
z&sada pri zostavovani jedalneho listka je dodrZiavanie stravnej jednotky.

10. Jedalny listok zostavuje stravovacia komisia, ktorej €lenmi su hlavna sestra, veduca stravovacej
prevadzky a zvoleni zastupcovia prijimatelov socialnej sluzby. Jedalny listok schvaluje lekar.

Clanok XV. i
Vyska uhrady za stravovanie v SZ

1. Stravna jednotka pre prijimatela, ktorému sa poskytuje starostlivost v SZ je finanéna norma
priemernych nakladov na potraviny pouzité na vyrobu jedla a za celkovd hodnotu stravy sa
povazuju ndklady na suroviny a reZijné naklady na pripravu a prepravu /dovoz/ stravy.
Prijimatel uhrddza priemerné finanéné naklady na potraviny pouZité na vyrobu jedal a Cast
reZijnych nakladov na pripravu, prevoz a vydaj stravy.



(Priloha &. 5 — cennik stravovania v SZ.)

2. Upravu stravnej jednotky ako i Gpravu celkovej hodnoty jednotlivych druhov jedal vykonava
riaditel Zariadenia Dubina dodatkom tohto VZN, schvalenym Mestskym zastupitelstvom v
Dubnici nad Vahom.

3. Vydavky na potraviny (suroviny) pri poskytovani starostlivosti v SZ sa zvy$ujd o 10,00 € na
kalendarny rok na prijimatela, na prilepSenie stravy po€as sviatkov

Clanok XVI. .
Vyska uhrady za ubytovanie v SZ

1. Na ucely ur€enia uhrady sa za byvanie povaZzuje:

a) prisluSenstvo obytnej miestnosti, WC, kupelna,

b) vybavenie obytnej miestnosti, najma I6zko, stél, stolicka, skrine, svietidla,

c) spolo¢né priestory, najmad spoloCenské miestnosti, jedalen, chodba, kaplnka,
schodisko, priestory rehabilitacie

d) vybavenie spolo¢nych priestorov, najma svietidlo, stél, stolicka,

e) vecné plnenia spojené s byvanim, najma vykurovanie, dodavka teplej a studenej vody,
uzivanie vytahu, dodavka elektrickej energie, odvadzanie odpadovych vod, odvoz
odpadu a vybavenie zariadenia spolo¢nou televiznou anténou.

2. Vyska Uhrady za ubytovanie sa urCuje podfa m? obyvanej plochy.
(Priloha €. 6 — cennik ubytovania v SZ.)

Clanok XVIL. )
Vyska uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu podla stupiia odkazanosti v SZ

Za poskytovanu socialnu sluzbu uhradza prijimatel podla stupfia odkazanosti V — VI thradu v &leneni
za odborné, obsluzné a dalSie Cinnosti, za ktoré su povazované najma:

1. odborné ¢&innosti okrem ¢&innosti, za ktoré prijimatel neplati dhradu v sulade s § 72 ods. 6
zakona o socialnych sluzbach.

2. obsluzné &innosti: najma upratovanie, pranie, Zehlenie, a udrzba bielizne a Satstva,

3. dalSie ¢innosti, ktorymi su:

a) utvaranie podmienok na:
I. uschovu cennych veci,
II. zaujmovu €innost,

b) poskytovanie:
I. osobného vybavenia vratane nevyhnutného oSatenia a obuvi,
Il. prepravy,

C) zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

(Priloha €. 7- cennik uhrad za poskytované socialne sluzby podfa stupiia odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby v SZ.)

Clanok Xvil.
Osobné vybavenie v SZ

Osobné vybavenie v rozsahu nevyhnutného oSatenia a obuvi sa poskytuje fyzickej osobe, ktora si
nevie alebo nembze toto zabezpedit v rozsahu potrebnom na zachovanie ludskej dostojnosti. Za
nevyhnutné oSatenie a obuv sa povazuje aj pouzité oSatenie a obuv.



] Clanok XIX. )
Uschova cennych veci prijimatelov v SZ

Socialne pracovni¢ky SZ prevezmu na poziadanie od prijimatefov do uschovy cenné veci
vratane vkladnych kniziek, o ischovu ktorych poziada prijimatel pri nastupe do SZ alebo pocas
poskytovania socialnej sluzby, na zaklade zmluvy o Uschove.

BlizSie podrobnosti Uschovy cennych veci mé& Zariadenie Dubina upravené vo vnutornej
smernici.

Po Umrti prijimatela v SZ su veci z Uschovy vydané iba dedi¢ovi alebo dedi¢om na zéklade
pravoplatne ukonCeného dediCského konania. Postup ich nahlasenia do dedi¢ského konania
a postup pri ich vydani ma Zariadenie Dubina upravené vo vnatornej smernici.

Clanok XX. }
Spoésob uréenia uhrad v SZ

Pri uréeni vy$ky uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu SZ Bubina postupuje podia § 72, 72a
a 73 zakona o socialnych sluzbach a tohto VZN.

Prijimatel plati Ghradu za poskytovanu socialnu sluzbu v SZ podfa prijmu a majetku.

Prijem prijimatela na ucely platenia uhrady za socialnu sluzbu sa zistuje podlfa osobitného
predpisu, ktorym je zakon ¢&. 447/2008 Z. z.

Zariadenie Dubina uréuje sumu Ghrady za socialnu sluzbu v SZ, spésob jej uréenia a platenia
zmluvou o poskytovani socialnej sluzby v sulade s tymto VZN.

Prijimatel neplati Ghradu v SZ za:

a) timocenie,

b) krizovi pomoc poskytovanu prostrednictvom telekomunika&nych technolégii,
¢) podporu samostatného byvania,

d) preventivnu aktivitu,

€) pomoc pri uplathiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

f) socialne poradenstvo,

g) socialnu rehabilitaciu.

Uhradu za socialnu sluzbu v SZ plati prijimatel za kalendarny mesiac, v ktorom sa prijimatelovi
socidlna sluzba v SZ poskytuje, najneskor do 15. dfia prislusného kalendarneho mesiaca. Pri
zadati alebo pri ukon&eni poskytovania socidlnej sluzby v SZ pogas kalendarneho mesiaca,
plati prijimatel za tento mesiac odo diia zadatia poskytovania socialnej sluzby v SZ pomernu
ast uhrady podia po&tu dni, po&as ktorych sa prijimatelovi poskytuje socialna sluzba v SZ.

Uhrada za sociélnu sluzbu v SZ v kalendarnom mesiaci na prijimatela sa uréuje nasobkom
poCtu dni v kalendarnom mesiaci a vySky dennej Uuhrady za poskytované odborné, obsluzné
a dalSie Cinnosti.

Prijimatel v SZ neplati Uhradu za odborné, obsluzné a dalSie &innosti po&as nepritomnosti v SZ
okrem uhrady za ubytovanie, ak volné miesto nie je na prechodny ¢as obsadené inou fyzickou
osobou a prijimatel a poskytovatel sa nedohodnu inak.

Clanok XXI.
Spolo¢éné ustanovenie

Po zaplateni uhrady za poskytovanui pobytovi socidlnu sluzbu v ZpS alebo SZ musi
prijimatelovi z jeho prijmu zostat mesacne najmenej 25 % sumy zivotného minima pre jednu
plnoletu fyzicku osobu.

Prijimatel nie je povinny platit Ghradu za poskytovanu socialnu sluzbu v ZpS alebo SZ, ak jeho
prijem je niz8i alebo sa rovna sume uvedenej v ods. 1.



10.

11.

12.

Prijimatel plati ¢ast uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu v ZpS alebo v SZ, ak je jeho prijem
vyS$Si neZ suma uvedena v ods. 1, ale jeho vy3ka nepostacuje na zaplatenie uhrady.

Ak sa prijem prijimatela v ZpS alebo SZ spolo&ne posudzuje a spoloéne zapoéitava s prijmami
0sbb, ktorych prijmy sa spolo€ne zapodcitavaju, po zaplateni uhrady musi prijimatelovi zostat
suma uvedend v bode 1 tohto ¢lanku a spolo€ne posudzovanym fyzickym osobam musi z ich
prijmu zostat' mesacne najmenej suma 1, 65 nasobku Zivotného minima ustanovenej osobitnym
predpisom.

Ak prijimatel nema prijem alebo jeho prijem nepostacuje na zaplatenie uhrady, mbéze za neho
platit celd uhradu alebo jej €ast ina osoba. Tato osoba méze so Zariadenim Dubina podpisat
zmluvu o plateni uhrady alebo jej ¢asti za prijimatela.

Ak nevznikne prijimatefovi povinnost platit Uhradu alebo plati iba ¢ast, prechadza povinnost
postupne na zaopatrené deti arodiCov, ak sa ich prijem spolo¢ne nezapoditaval. Tymto
fyzickym osobam po zaplateni musi zostat mesaéne najmenej suma 1, 65 nasobku Zivotného
minima.

Ak nedbjde k dohode Zariadenia Dubina s osobami podla bodu 6 tohto ¢lanku o plateni uhrady
alebo jej Casti, mesto Dubnica nad Vahom vyda rozhodnutie o plateni uhrady alebo jej Casti.

Ak nevznikne prijimatelovi povinnost platit Ghradu za socialnu sluzbu v ZpS alebo SZ alebo jej
Cast' a tato povinnost nevznikne ani osobam v ods. 6 Zariadenie Dubina vedie pohladavku,
ktoru si uplatiuje najneskér v dedi€skom konani v pripade umrtia prijimatela.

Pri posudzovani prijmu a majetku prijimatela na ucely platenia Uhrady Zariadenie Dubina
postupuje podla § 72, 72a a 73 zakona o socialnych sluzbach.

Zariadenie Dubina poskytuje socidlne sluzby v ZpS alebo v SZ prijimatelovi na zaklade zmluvy
o poskytovani socialnej sluzby, ktora obsahuje nalezitosti podla § 74 ods.7 zakona o socialnych
sluzbach.

Poskytovanie socialnej sluzby v ZpS alebo SZ je mozné ukonéit:
a) dohodou poskytovatela a prijimatela,
b) jednostrannym vypovedanim zmluvy zo strany poskytovatefa z dévodov uvedenych v
§ 74 ods. 14 zakona o socialnych sluzbach,
¢) jednostrannym vypovedanim zmluvy zo strany prijimatela podfa § 74 ods. 13 zakona
0 socialnych sluzbéach,
d) umrtim prijimatela.

Vnutorné podmienky poskytovania socialnej sluzby, spolunazivania prijimatelov v ZpS a SZ méa
Zariadenie Dubina upravené vo vnutornej smernici.

Clanok XXII.
VSeobecné ustanovenie

Pri poskytovani sluZieb a vypolte uhrad za poskytované socialne sluzby v Zariadeni Dubina sa
primerane pouZije zdkon o socialnych sluzbach.

1.

Clanok XXIII.
Zaverecné ustanovenia

Na tomto VSeobecne zavaznom nariadeni mesta sa uznieslo MsZ v Dubnici nad Vahom dna
12.12.2019 svojim uznesenim &. 145/ 2019.

VSeobecne zavazné nariadenie mesta po schvaleni v mestskom zastupitelstve bolo
vyvesené na Uradnej tabuli mesta a webovom sidle mesta dfa 13. 12. 2019 a nadobuda
ucinnost driom 1. 1. 2020.



3. Driom ucdinnosti tohto VZN straca u¢innost VZN ¢.8/2017 a VZN 1/2018.

Mgr. Peter Wolf
primator mesta

Uradna pegiatka mesta

PECIATKA
(overenie udajov o vyveseni VZN mesta)
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Priloha €. 1 — cennik stravovania v ZpS

Racionalna strava

potraviny réZia spolu/deri
R 0,65 € 0,10 € 0,75 €
D 0,55 € 0,55 €
@] 1,43 € 1,03 € 2,46 €
oL 0,50 € 0,50 €
Y, 1,00 € 0,62 € 1,62 €

Diabeticka strava

potraviny réZia spolu/deri
R 0,70 € 0,10 € 0,80 €
D 0,60 € 0,60 €
0 1,62 € 1,03€ 2,65 €
oL 0,53 € 0,53 €
Y, 1,11 € 0,62 € 1,73 €
V2 0,45 € 0,45 €

Setriaca strava

potraviny réZia spolu/deri

R 0,69 € 0,10 € 0,79 €
D 0,55 € 0,55 €
O 1,53 € 1,03 € 2,56 €
oL 0,50 € 0,50 €
\% 1,00 € 0,62 € 1,62 €
Vysvetlivky:

R: ranajky

D: desiata

O: obed

Ol:  olovrant

V:  velera
V2: druha veclera pre diabetikov
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Priloha €. 2 — cennik ubytovania v ZpS — m2/0,20 €

Izba m2 uhrada/den

M 16 3,20 €

M+K/2 19 3,80 €

V/IK 29 5,80 €

VIK/ :2 15 3,00 €

VIKIS 32 6,40 €

V+K/2 27 5,40 €

V+S+K/2 30 6,00 €

V+S+K:2 16,5 3,30 €

V:3 14 2,80 €

V+M/:2 22,5 4,50 €

G 33 6,60 €

G:2 16,5 3,30 €

M+K/3 18 3,60 €

V/2 + K/3 14 2,80 €

V+S+K/3 15,5 3,10 €

V/2+5+K/3 15,5 3,10 €

Vysvetlivky:

M: malu izbu obyva jeden prijimatel SS

M+K/2: mala izba sdm +kuchyfu uzivaju dvaja prijimatelia SS

V/K: velku izbu +kuchyfiu obyva jeden prijimatel SS

V/IK/:2: velku izbu + kuchyriu obyvaju dvaja prijimatelia SS

VIKIS: velku izbu +kuchyfiu +8atnik obyva jeden prijimatel SS
V+K/2: velku izbu obyva sam +kuchyfu obyvaju dvaja prijimatelia SS
V+S+K/2: velku izbu +8atnik obyva sam +kuchyrfiu obyvaju dvaja prijimatelia SS
V+S+K:2: velku izbu +Satnik +kuchynu obyvaju dvaja prijimatelia SS
V:3: velku izbu obyvaju traja prijimatelia SS

V+M/:2: velku izbu +malu izbu obyvaju manzelia

G: garsonka obyva jeden prijimatel SS

G/2: garsonka obyvaju dvaja prijimatelia SS

M+K/3 : malu izbu obyva sam + kuchyfu uZivaju traja prijimatelia SS
V/2+K/3: velku izbu obyvaju dvaja + kuchyiu uZivaju traja prijimatelia SS
V/2+S+K/3 velku izbu + Satnik obyvaju dvaja + kuchyfiu uZivaju traja prijimatelia SS
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Priloha &. 3 - cennik uhrad v ZpS za poskytované sluzby podla stupna odkazanosti

Priemerny Uhrada za nggsgnzéa
Stupen rozsah odborné a dalsie Uhrada/der;
odkazanosti | odkazanosti ¢innosti &innosti za 1
(hod./denr) za 1 den den
en
l. 0 0,00 € 1,70 € 1,70 €
Il. 2-4 1,50 € 1,70 € 3,20 €
M. 4-6 2,40 € 1,70 € 410 €
V. 6-8 3,30 € 1,70 € 5,00 €
V. 8-12 4,20 € 1,70 € 5,90 €
VI. viac ako 12 4,40 € 1,70 € 6,10 €
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Priloha €. 4 — cennik uhrad za pouzivanie elektrospotrebi¢ov

Nazov Uhrada/mesiac
Elektricka rura 7,50 €
Pracka 7,50 €
Indukény varic 1,20 €
Mikrovinna rura 1,20 €
Chladnicka 3,50€
Chladni¢ka s mrazni¢kou 7,50 €
Mraznicka 4,00 €
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Priloha &. 5 — cennik stravovania v §Z

Racionalna strava

potraviny réZia spolu/deri
R 0,65 € 0,16 € 0,81 €
D 0,55 € 0,55 €
O 1,43 € 1,13 € 2,56 €
oL 0,50 € 0,50 €
Y, 1,00 € 0,67 € 1,67 €

Diabeticka strava

potraviny rézia spolu/deri
R 0,70 € 0,16 € 0,86 €
D 0,60 € 0,60 €
@] 1,62 € 1,13 € 2,75€
oL 0,53 € 0,53 €
Vv 1,11 € 0,67 € 1,78 €
V2 0,45 € 0,45 €

Setriaca strava

potraviny réZia spolu/deri
R 0,69 € 0,16 € 0,85 €
D 0,55 € 0,55 €
O 1,53 € 1,13 € 2,66 €
oL 0,50 € 0,50 €
Y 1,00 € 0,67 € 1,67 €
Vysvetlivky:
R:  ranajky
D: desiata
O: obed
Ol:  olovrant

V:  velera
V2: druha vedera pre diabetikov
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Priloha &. 6 - cennik ubytovania SZ- m2/0,26 €

izba/m? Uhrada/den
11 2,86 €
12 312 €
13 3,38 €
14 3,64 €
15 3,90 €
16 4,16 €
17 4,42 €
18 4,68 €
19 4,94 €
20 5,20 €
21 5,46 €
22 572 €
23 5,98 €
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Priloha &. 7 - cennik Uhrad v $Z za poskytované sluZby podla stupiia odkazanosti

] Uhrada
Priemerny rozsah Uhrada za za
Stupen Tny rozs odborné obsluzné . .
. . odkazanosti - . s Uhrada/den
odkazanosti . ginnosti a dalsie
(hod./den) N " .
za 1 den ¢innosti
za 1 den
V. 8-12 9,60 € 1,90 € 11,50 €
VL. viac ako 12 10,30 € 1,90 € 12,20 €
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