
Prenos osobných údajov do tretej krajiny: nebude uskutočnený 

Doba uchovávania osobných údajov: 3 roky odo dňa poskytnutia osobných údajov (životopis), 

žiadosť o zamestnanie bude archivovaná v zmysle registratúrneho poriadku prevádzkovateľa. Po 

skončení doby uchovávania budú tieto osobné údaje zlikvidované alebo v prípade uzavretia 

pracovnoprávneho vzťahu budú nadväzne využívané na pracovnoprávne účely. 

Osobné údaje nie sú predmetom automatizovaného individuálneho rozhodovania vrátane profilovania 

v zmysle čl. 22 Nariadenia EU. 

Poučenie o právach dotknutej osoby: 

Dotknutá osoba má právo požadovať od Prevádzkovateľa prístup k jej osobným údajom. 

Dotknutá osoba má právo na to, aby prevádzkovateľ bez zbytočného odkladu opravil nesprávne 

osobné údaje, ktoré sa jej týkajú. So zreteľom na účel spracúvania osobných údajov má dotknutá 

osoba právo na doplnenie neúplných osobných údajov. 

Dotknutá osoba má právo na to, aby prevádzkovateľ bez zbytočného odkladu vymazal osobné údaje, 

ktoré sa jej týkajú, ak: 

a) osobné údaje už nie sú potrebné na účel, na ktorý sa získali alebo inak spracúvali,  
b) dotknutá osoba namieta spracúvanie osobných údajov a neprevažujú žiadne oprávnené 

dôvody na spracúvanie osobných údajov 
c) osobné údaje sa spracúvajú nezákonne. 

Dotknutá osoba má právo na to, aby prevádzkovateľ obmedzil spracúvanie osobných údajov, ak:  

• dotknutá osoba namieta správnosť osobných údajov, a to počas obdobia umožňujúceho 
prevádzkovateľovi overiť správnosť osobných údajov, 

• spracúvanie osobných údajov je nezákonné a dotknutá osoba namieta vymazanie osobných 
údajov a žiada namiesto toho obmedzenie ich použitia, 

• prevádzkovateľ už nepotrebuje osobné údaje na účel spracúvania osobných údajov, ale 
potrebuje ich dotknutá osoba na uplatnenie právneho nároku, alebo 

• dotknutá osoba namieta spracúvanie osobných údajov. 

Dotknutá osoba má právo na prenosnosť osobných údajov ďalšiemu prevádzkovateľovi, ak je to 

technicky možné.  

Dotknutá osoba má právo na to, aby sa na ňu nevzťahovalo rozhodnutie, ktoré je založené výlučne 

na automatizovanom spracúvaní osobných údajov vrátane profilovania a ktoré má právne účinky, 

ktoré sa jej týkajú alebo ju obdobne významne ovplyvňujú pokiaľ sa to netýka osobných 

údajov  nevyhnutných na uzavretie zmluvy alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou 

a prevádzkovateľom. 

Dotknutá osoba má právo podať podnet na šetrenie v zmysle § 100 zákona č.18/2018 Z. z. o ochrane 

osobných údajov pokiaľ má podozrenie, že s jej osobnými údajmi je nakladané nezákonným 

spôsobom alebo ak spracovaním jej osobných údajov alebo porušením bezpečnosti spracovania 

došlo k porušeniu jej práv, Úradu na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky. 

 

Výberové konanie vyhlásené: 28.10.2024 
 
Výberové konanie zverejnené:28.10.2024 


